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AL PERSONALE DOCENTE 

AL DSGA 

AGLI ATTI  

ALL’ALBO 

AL SITO WEB DELL’ISTITUTO 

 

 

OGGETTO: Avviso interno per l’individuazione di n.13 ESPERTI e n. 13 TUTOR per la 

realizzazione delle attività previste IN ATTUAZIONE DEL PROGETTO - Fondi Strutturali 

Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 

Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – 

Azione ESO4.6.A1. e Sotto azione ESO4.6. A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito n. 176 del 30/08/2023 – Avviso Prot. 9507 del 22/01/2025 “Agenda 

Sud”. 

PROGETTO Agenda CoMVass_Competenze di base 2025 

CODICE PROGETTO ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-290 

CUP C64D25000220007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO 

 

Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO     Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTA  la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di 

istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il D.I. n. 129/2018 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il D. L. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici”; 

VISTO il decreto ministeriale del 30 agosto 2023, n. 176: “Obiettivi specifici di integrazione e 

potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e al II ciclo, 

nell‟ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in 

attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare 

“Per la Scuola” 2014-2020; 

VISTO L‟Avviso pubblico Prot. AOOGABMI 0009507 del 22 gennaio 2025. Adesione per la 

seconda annualità “Agenda SUD”, emanato nell‟ambito dell‟Obiettivo ESO4.6 del 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 (di seguito PN “Scuola e 

competenze” 2021-2027) con interventi formativi intesi al rafforzamento delle 

competenze in lingua madre, lingua straniera, matematica e scienze, secondo le 

Indicazioni nazionali per il curriculo della scuola dell‟infanzia e del primo ciclo 

d‟istruzione, nonché degli apprendimenti linguistici, espressivi, relazionali e creativi; 
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VISTA l‟autorizzazione progetto del 15/04/2025 prot. AOOGABMI. n. 0057235 del Ministero 

dell‟Istruzione e del Merito – Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 

– Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027.Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo 

Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al 

decreto del Ministro dell‟istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023; 

VISTA la delibera del Collegio Docenti n.13/2 del 06/09/2024 di adesione ai  progetti relativi 

agli Avvisi pubblici a valere a valere su finanziamenti previsti dalle Linee di investimento 

PN Italia PN_Piano Nazionale Scuola “Scuola e competenze” 2021-2027-FSE e FESR, 

per azioni attinenti alle azioni previste nel Piano di Miglioramento di Istituto e alle finalità 

didattiche-educative inserite nel PTOF; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 11/1 dell’11/09/ 2024 di adesione ai progetti 

relativi agli Avvisi pubblici a valere su finanziamenti previsti dalle Linee di investimento 

PN Italia PN_Piano Nazionale Scuola “Scuola e competenze” 2021-2027-FSE e FESR; 

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio per l‟E.F. 2025  prot. N. 4270  del 15/05/2025; 

VISTO l‟art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241; 

VISTO Il D.L. 31 marzo 2023, n. 36.Codice dei contratti pubblici in attuazione dell‟articolo 1 

della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti 

pubblici; 

VISTO Il Decreto assunzione incarico RUP  prot.4271 del 15/05/2025 

VISTA la determina del Dirigente Scolastico di avvio delle procedure di selezione, prot.5585 del 

25/06//2025; 

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per l‟attuazione delle iniziative e la realizzazione degli 

interventi cofinanziati dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020; 

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure 

professionali indicate, prioritariamente tra il personale interno – nota MIUR Prot. n. 

34815 del 02.08.2017 e Prot. n. 35926 del 21.09.2017; 

VISTO che ai sensi dell‟art. 45 del D.I. n. 129/2018, l‟Istituzione scolastica può stipulare contratti 

di prestazione d‟opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di 

garantire l‟arricchimento dell‟offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici 

programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTE le linee guida dell‟autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR n. 1588 del 

13.01.2016 recanti indicazioni in merito all‟affidamento dei contratti pubblici di servizi e 

forniture al di sotto della soglia comunitaria; 

PRESO ATTO delle ore di impegno necessarie per portare a termine il progetto; 

RILEVATA la necessità per questa Istituzione Scolastica, nell‟ambito del progetto in oggetto 

 di individuare n. 13 Docenti Esperti interni e n. 13 TUTOR interni a questa 

istituzione scolastica, in possesso di idonei requisiti per l‟affidamento dell‟incarico 

 

 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento, 
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 EMANA IL SEGUENTE AVVISO  

 

Art.1 

Il presente bando di selezione pubblica per titoli ed esperienze professionali, rivolto al personale 

docente interno per il reclutamento di n. 13 docenti cui conferire incarico di ESPERTO INTERNO 

e n. 13 docenti cui conferire incarico di TUTOR per le attività progettuali legate alla realizzazione 

del PON in oggetto destinato agli alunni della Scuola Primaria di cui all‟Avviso Pubblico Prot. 

AOOGABMI 0009507 del 22 gennaio 2025 

PROGETTO Agenda CoMVass_Competenze di base 2025 

CODICE PROGETTO ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-290 

CUP C64D25000220007 

Le attività previste riguarderanno i seguenti moduli formativi: 
 

Sotto-
azione 

Progetto Titolo Modulo n.ore 

A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-290 Giochiamo con la matematica 1 2025 30 
A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-290 Giochiamo con le STEM 2025 30 
A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-290 Giochiamo con la matematica 2 - 2025 30 
A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-290 Logica e matematica 2 - 2025 30 
A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-290 Logica e matematica 1 - 2025 30 
A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-290 Parole in gioco 2025 30 
A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-290 Give me five! 2025 30 
A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-290 Scrittura creativa 1 -2025 30 
A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-290 LeggiAmo 2025 30 
A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-290 Scrittura creativa 2 - 2025 30 
A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-290 Let's go! 2025 30 
A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-290 Study and test for the best 2025 30 
A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2025-290 Ascoltiamo la lettura - 2025 30 

 

 

Art.2  
 COMPITI  

 
COMPITI DELL'ESPERTO  

Gli esperti che si intendono selezionare devono possedere i seguenti requisiti:  

- titoli di studio coerenti con quanto richiesto;  

- esperienze professionali pertinenti con il ruolo richiesto e i moduli del progetto; 

 - competenze informatiche;  

- conoscenze relative al piano di formazione proposto;  

- abilità relazionali e di gestione dei gruppi; 

 - essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell‟Unione 

europea; - godere dei diritti civili e politici;  

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l‟applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
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amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.  

Il docente esperto è tenuto a:  

1. accettare eventualmente anche l‟incarico per un numero di ore inferiore a quello totale del 

modulo di riferimento; 

 2. presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attività;  

3. compilare, insieme al tutor, la piattaforma informatica Indire, la certificazione finale sulle 

attività svolte e sulle competenze acquisite dai corsisti e ogni altra documentazione cartacea e 

online richiesta;  

4. compilare e firmare il registro delle attività;  

5. partecipare alle riunioni con il gruppo operativo di progetto convocate dal DS;  

6. rispettare l‟informativa sulla privacy acclusa alla nomina. 

COMPITI DEL TUTOR   

1. Inserimento in piattaforma informatica delle anagrafiche dei corsisti e del consenso al 

trattamento dei dati per ciascuno studente (delibera privacy); 

2. Compilazione per ciascun corsista della relativa scheda di osservazione ex ante e ex post in 

collaborazione con i coordinatori di classe; 

3. Verifica giornaliera della corretta e puntuale annotazione delle presenze e delle firme dei 

partecipanti, degli esperti e della propria nel registro delle attività;  

4. Corretta gestione e organizzazione del Calendario e della Classe (nuove sezioni previste dalla 

piattaforma informatica); 

5. Comunicazione efficace per garantire la partecipazione attiva dei corsisti al percorso 

formativo e monitoraggio delle presenze; 

6. Supporto e collaborazione al Dirigente Scolastico, al Direttore S.G.A. ed alle altre figure, per 

la corretta e completa realizzazione del piano; 

7. Supporto al Referente della Valutazione Interna ed Esterna per il monitoraggio e la 

valutazione del piano; 

8. Collegamento con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta 

dell‟intervento sul curricolare; 

9. Partecipazione alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività; 

10. Ogni altro adempimento connesso al ruolo e alle funzioni. 

Art. 3  

MODALITÀ/PERIODO DI SVOLGIMENTO 

Le attività formative autorizzate si svolgeranno presso la sede dell‟istituto scolastico in orario 

extracurriculare, secondo un calendario da definirsi e, presumibilmente, in lezioni dovranno essere 

realizzate dal mese di settembre 2025 e si dovranno concludere  entro il 31/12/2025, salvo ulteriori 

deroghe. 

Art. 4 

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE 

I requisiti  di accesso sono:  

a) Laurea attinente le  attività del Modulo richiesto, 

 b) Diploma di scuola secondaria di secondo grado;  
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c) Attestati, certificati inerenti al progetto;  

d) Esperienze pregresse inerenti al progetto.  

Art.5 

CRITERI DI COMPARAZIONE DEI CURRICOLA E MODALITA' DI SELEZIONE 

La comparazione avverrà mediante l'attribuzione di un punteggio predeterminato in relazione alla 

valutazione dei titoli di cui alla tabella di seguito riportata 

 
TABELLA VALUTAZIONE TITOLI (indicare una sola scelta) 

�ESPERTO  

� TUTOR 

TITOLI DI ACCESSO 

(Indicare un solo titolo) 

Max 10 Punti 

 

 

 

Laurea vecchio ordinamento o specialistica 

 

110 con Lode 

 10 punti 

Da 105-a 110 

9 punti 

Da 100 a 104 

 8 punti 

Da 95 a 99 

7punti 

Da 90 a 94 

6 punti 

Da 66 a 90 

5 punti 

Diploma abilitante all‟insegnamento 4 punti 

 

ALTRI TITOLI 

VALUTABILI: 

Max 38 Punti 

Seconda Laurea triennale  5 punti 

non cumulabile con seconda laurea magistrale 

Seconda Laurea magistrale 7 punti 

non cumulabile con seconda laurea triennale 

 

7 punti 

Dottorato di Ricerca  

 

5 punti 

Master/specializzazioni biennali in area tematica coerente con 

l‟intervento richiesto 

punti 3 per ogni corso  

 massimo 6  punti 

6 punti 

Corsi di perfezionamento annuali in area tematica coerente 

con l‟intervento richiesto 

Punti 2,5  per ogni corso fino ad un  

massimo  punti 5 

10 punti 

Corsi di formazione attinenti la didattica, le metodologie 

innovative, le STEM 

Ente erogatore  PNRR , SOFIA- MIUR 

 1 punti per titolo               massimo di punti 10 

10 punti 

ESPERIENZA Esperienza in qualità di ESPERTO in progetti PON/POR,  
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PROFESSIONALE 

MATURATA  

 
 

(Da valutare alla luce del 

curriculum vitae) 

Max 47 Punti 

PNRR   

2 punti  per ogni incarico espletato  

massimo punti 24 punti  

20 punti 

 (indicare solo il 

profilo per cui si 

concorre, non 

sono cumulabili) 

Esperienza in qualità di TUTOR in progetti PON/POR, 

PNRR   

2 punti  per ogni incarico espletato  

massimo punti 24 punti 

Esperienza in qualità di progettista, valutatore, figura di 

supporto organizzativo in progetti PON/POR, PNRR  

1 punto per ogni incarico espletato  

 massimo     5 punti 

5 punti 

Incarico di animatore digitale 1 punto per ogni anno scolastico 

di incarico  

massimo  punti 4                               

4 punti 

Anzianità d‟insegnamento Coerente con i percorsi di 

formazione dell‟intervento a cui si riferisce l‟avviso 

punti   3        da 1 a 4 anni  

punti   5      da 5 a 8 anni 

punti   9      da  9  a 12 anni      

punti   13    da 13 a 16 anni 

punti 16      da 17 a 20 anni 

punti  18      da oltre 20 anni  

massimo 18 Punti                         

18 Punti 

COMPETENZE 

INFORMATICHE 

CERTIFICATE  

                        Max 5 Punti 

Competenze Informatiche Certificate  (non cumulabili con 

Competenze Informatiche diversamente attestate) 

punti 2,5 per ogni certificato    max 5 punti 

5 punti 

 

 Competenze Informatiche diversamente attestate   

(Da valutare alla luce del curriculum vitae) 

punti 1  per ogni titolo      

massimo  5 punti 

  

N.B. Non saranno valutati titoli ed esperienze in corso 

La selezione sarà ritenuta valida anche in presenza di una sola candidatura, relativa a ciascun 

modulo. 

Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica D.P.R. n. 445 del 2000 le dichiarazioni rese e 

sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione. 

L‟Amministrazione procedente si riserva di effettuare idonei controlli, anche a campione, sulla 

veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. La falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi 

dell‟articolo 76 del predetto D.P.R. n. 445 del 2000 e successive modifiche, implica responsabilità 

civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione ai 

sensi dell‟articolo 75 del predetto D.P.R. n. 445 del 2000. Qualora la falsità del contenuto delle 

dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo è risolto di diritto.  

L‟incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola candidatura purché il candidato possegga i 
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requisiti richiesti. 

 In caso di parità di punteggio si procederà all‟affidamento dell‟incarico al candidato più giovane. 

 

Art. 6 
CARATTERISTICHE DELL’INCARICO E COMPENSO 

 Le attività formative autorizzate si svolgeranno presso la sede dell‟istituto scolastico in orario 

extracurriculare, antimeridiano e pomeridiano secondo un calendario da definirsi e che dovranno 

essere realizzate dagli inizi di settembre 2025 e si dovranno concludere  entro il 31 dicembre, salvo 

proroghe. 

Le prestazioni, di carattere occasionale, saranno retribuite come segue: 

-  con il compenso orario lordo dipendente di € 70,00 (settanta) per le ore di insegnamento 

effettivamente svolte per l‟incarico di „esperto‟; 

- con il compenso orario lordo dipendente di € 30,00 (trenta) per le ore effettivamente svolte 

per l‟incarico di „tutor‟. 

Le modalità di corresponsione dei compensi saranno specificate nel contratto che sarà sottoscritto.  

Art. 7 
VALUTAZIONE DEI REQUISITI E CRITERI DI AGGIUDICAZIONE 

 La selezione verrà effettuata da una Commissione appositamente nominata, attraverso la valutazione 

dei titoli prodotti come da allegato 2. Si procederà alla valutazione anche in caso di una sola 

candidatura per ogni modulo 

A parità di punteggio sarà incaricato il candidato più giovane.  

Art.8 
MODALITÀ DI CANDIDATURA E INOLTRO 

I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno presentare l‟ istanza di 

partecipazione  indirizzata al Dirigente Scolastico dell‟Istituto, Allegato 1 (corredato da curriculum 

vitae in formato europeo, dalla dichiarazione di autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000 e 

dichiarazione di insussistenza di conflitto di interessi ai sensi del D.l.vo  50 /2016) e la scheda di 

autovalutazione, Allegato 2, utilizzando la modulistica allegata al bando di selezione.  

Inoltre, la candidatura dovrà contenere l‟autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del 

D.Lgs. 196/2003 e del regolamento UE/679/2016 (GDPR), Allegato 3, il Curriculim Vitae e il 

documento d’identità in corso di validità. 

L‟istanza di partecipazione dovrà essere inviata a mezzo di mail indirizzata a : 

saic8bd00x@struzione.it    o  PEC:  saic8bd00x@pec.istruzione.it  o   

consegnarla a mano entro e non oltre le ore 24:00 del giorno 02/07/2025.  

Nell‟oggetto deve essere specificato PON  AGENDA SUD seconda annualitàe l‟incarico per il quale 

si intende concorrere utilizzando la seguente  dicitura “Candidatura  ESPERTO  o TUTOR _ Titolo 

modulo  (Scrittura creativa 1-2025, Scrittura creativa 2 -2025,  Leggiamo -2025, Ascoltiamo la 

lettura-2025,  Logica e matematica 1- 2025, Logica e matematica 2-2025 -  Giochiamo con la 

Matematica1-2025, Giochiamo con la Matematica 2 2025,- STEM-2025, Parole in gioco- 2025, 

 One, two,three…play with  me!-2025,  Give me five!-2025,  Study and test for the best-2025, 

mailto:saic8bd00x@struzione.it
mailto:saic8bd00x@pec.istruzione.it
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English: your future-2025. 

Se si desidera concorrere per  più moduli è necessario presentare una candidatura per ciascun 

modulo. 

 

Art. 9 
CAUSE DI ESCLUSIONE 

Saranno clausole tassative di esclusione:  

1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti, 

2) Più candidature sulla stessa istanza,  

3)  Curriculum Vitae non in formato europeo,  

4) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art. 38-46 del DPR 445/2000 

5) l‟autorizzazione al trattamento dei dati personali.  

 

Art. 10 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi e per gli effetti dell‟articolo 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 e ss.mm.ii. i dati 

personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi 

all‟espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime 

esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi.   

Art. 11 
PUBBLICITA’E DISPOSIZIONI FINALI 

Il presente bando ed i suoi allegati: 

 - “Domanda di partecipazione al bando” (Allegato A), 

-“Tabella di valutazione dei titoli” (Allegato 1), 

- autorizzazione al trattamento dei dati (Allegato 2),   

sono pubblicati sul sito internet di questa Istituzione scolastica  

 

Art. 12 
NORME FINALI 

 Il trattamento dei dati contenuti nelle istanze di partecipazione alla selezione è finalizzato 

unicamente alla gestione del procedimento. Il Responsabile Unico del procedimento è il DS la 

Dott.ssa Anna De Simone. L‟Amministrazione ha la facoltà insindacabile di non dar luogo al 

presente avviso, di prorogarne la data, di revocarla in qualsiasi momento, senza che i concorrenti 

possano accampare pretese al riguardo.  

 Gli allegati 1, 2,3 sono parte integrante del presente avviso che sarà pubblicato all‟Albo dell‟Istituto  

L‟amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione 

comprovante i titoli dichiarati. 

Scaduti i termini della consegna delle domande sarà istituita una commissione che provvederà, a 

conclusione della comparazione, alla formazione della graduatoria di merito provvisoria che sarà resa 

pubblica sul sito dell‟Istituto. 

 Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo entro i 5 giorni successivi dalla data di 
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pubblicazione. Trascorsi 5 giorni dalla pubblicazione provvisoria, verrà pubblicata la graduatoria 

definitiva. La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati. Avverso la graduatoria definitiva è 

ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, 

salvo che non intervengano correzioni in “autotutela”.  

Art. 13 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi dell‟art. 31, comma 1 del D.Lgs 50/ 2016 e dell‟art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, 

viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico Dott.ssa Anna De Simone. 

 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione in Amministrazione Trasparente sul sito 

Web dell‟istituto  www.istitutocomprensivoroccapiemonte.edu.it    ed ha valore di notifica per 

tutto il personale  dell‟istituto. 

 

 

 

 

 
LA DIRIGENTE 

Anna De Simone 
Documento informatico firmato digitalmente  

ai sensi del d.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate,  

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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