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Istituto Comprensivo ad Indirizzo Musicale
“Mons. Mario Vassalluzzo”

RN Finanziato
* * .
e dall'Unione europea

"Finanziato dall'Unione europea. Le opinioni espresse appartengono tuttavia al solo o ai soli autori e non riflettono necessariamente
le opinioni dell'Unione europea o dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ -INDIRE. Né I'Unione europea né lI'amministrazione erogatrice
possono esserne ritenute responsabili.”

PROGRAMMA ERASMUS +
MOBILITA PERSONALE SCOLASTICO
Anno Scolastico 2025/26

Al personale docente
Al personale ATA
dell’Istituto

p.c.alla DSGA

Agli Atti

Al sito web

AVVISO PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO INTERNO PER LA PARTECIPAZIONE
AL PROGRAMMA ERASMUS + KA121 A.S. 2025/26 AZIONE KA121 PROGETTI DI MOBILITA’ PRESSO
ENTI ACCREDITATI SETTORE ISTRUZIONE SCOLASTICA —

CODICE PROGETTO: 2025-1-1T02-KA121-SCH-000321505

OID: E10128059

FORM ID: KA121-SCH-D43A5F4A

CUP: C63C25000660006

Il Dirigente Scolastico

VISTA T’approvazione dell’accreditamento azione KA120 settore scuola — codice attivita 2024-1-1T02-
KA120-SCH-000290337;

VISTA I’assegnazione del contributo Programma Erasmus+ call 2025- Azione KA121 progetti di mobilita
enti accreditati settore istruzione scolastica - Codice progetto: 2025-1-1T02-KA121-SCH-000321505;

VISTA la Convenzione prot. 5467 del 18/06/2025;

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 14 del 03/09/2024 Accreditamento per Progetti di mobilita
2021/2027,;
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VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 8 dell’11/09/2024 Accreditamento per Progetti di mobilita
2021/2027; apprendimento permanente per tutti, attraverso lo sviluppo di conoscenze, capacita, attitudini e
valori volti alla crescita individuale e professionale della comunita scolastica;

CONSIDERATO che la finalita del progetto Erasmus ¢ quella di contribuire al miglioramento dell’area
dello sviluppo e della valorizzazione delle risorse umane per mezzo dell’acquisizione di metodologie
didattiche innovative per il recupero e potenziamento delle competenze di base, delle competenze digitali,
delle competenze in lingua straniera attraverso progetti di mobilita internazionale.

CONSIDERATI gli OBIETTIVI del progetto:
1. Rafforzare i livelli di inclusione per promuovere il benessere a scuola.

2. Sviluppare competenze professionali, multilinguistiche, metodologiche e digitali nei docenti per
favorire i processi di apprendimento dei discenti e migliorarne gli esiti formativi

3. Promuovere la conoscenza di sistemi scolastici europei per favorire lo sviluppo della dimensione
internazionale dell’educazione.

Al fine di garantire 1’efficacia di tale processo di valorizzazione delle risorse umane e promuovere
I’innovazione e I’ampliamento della dimensione europea, per 1’a.s. 2025/2026 verranno avviate le seguenti
misure di formazione destinate al personale docente e gestionale/amministarativo: attivita di job
shadowing e Courses and training.

INDICE

L’avviso per la selezione del personale scolastico interno (docenti ¢ ATA) che dovra partecipare alle fasi di
realizzazione del progetto (attivita pedagogica e preparazione linguistica, follow up e disseminazione) e alla
mobilita prevista. Ai fini dell’implementazione del progetto ERASMUS + KA121, finanziato dai fondi
europei, occorre sottolineare che il personale interessato che dara la propria disponibilita, qualora
selezionato, sara tenuto a contribuire:

- all’organizzazione della mobilita e delle attivita previste

- all’implementazione della mobilita

- alla produzione di materiali

-alla trasmissione del Rapporto Narrativo online, dopo la mobilita
- alla condivisione e disseminazione dei risultati della mobilita.

Coloro che saranno selezionati si impegneranno inoltre a partecipare agli incontri periodici e a qualunque
altra attivita necessaria al proficuo svolgimento di quanto programmato.

Vengono di seguito dettagliate le tipologie di mobilita:
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Job Shadowing Paesi da individuare | Max a.5.2025/26 | 3-5
799

Courses and training: Paesi da individuare | Max a.5.2025/26 | 5-7

-Didattica inclusiva

-Metodologie innovative 799

-Cittadinanza attiva e temi green

REQUISITI DEI PARTECIPANTI:

- Continuita di servizio nella scuola di appartenenza da almeno 1 anno
- Discreto livello di conoscenza della lingua inglese

- Competenze informatiche intermedie

- Buona conoscenza di piattaforme digitali, creativita, capacita di problem solving, spirito di
adattamento e capacita di lavorare in team,

Partecipazione a progetti E-twinning
Partecipazione a gruppo di lavoro progettazione Erasmus

La comparazione avverra mediante 1’attribuzione di un punteggio predeterminato in relazione alla
valutazione dei titoli di cui alla tabella di seguito riportata:

Tabella valutazione titoli personale docente

Titoli Punteggio Punti
Anni di continuita di servizio nella scuola di appartenenza (almeno 1 | 1 punto per ogni anno Max
anno di continuita) 13
Certificazioni linguistiche (indicare solo un livello di certificazione) 2 punti per ogni cert A2; Max
10

3 punti per ogni cert B1;
4 punti per ogni cert B2;
7 punti per ogni cert C1;

10 punti per ogni cert C2

Certificazioni informatiche (in possesso di almeno una certificazione | Competenze informatiche certificate 5 punti per ogni | Max
informatica) certificazione 15

Competenze informatiche diversamente certificate 1,5 punti per
ogni certificazione

Partecipazione a progetti eTwinning 3 punti per ogni progetto eTwinning Max
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12
Stesura di progetti internazionali (eTwinning, Erasmus+...) 10 punti per ogni progetto eTwinning; Max
20
10 punti per ogni progetto Erasmus
Partecipazione a progetti CLIL 2 punti per ogni progetto Max
10
Progetti/Sperimentazione di didattiche innovative 2 punti per progetto/sperimentazione della durata di almeno un | Max
quadrimestre 10
Partecipazione a Webinar informativi ERASMUS 2 punti Max
10
Tabella valutazione titoli personale ATA
Titoli Punteggio Punti
Anni di continuita di servizio nella scuola di | 1 per ognianno Max
appartenenza (almeno 3 anni di continuita) 20
Certificazioni linguistiche (indicare solo un livello di | 2 punti per ogni cert A2; Max
certificazione) 10
3 punti per ogni cert B1;
4 punti per ogni cert B2;
7 punti per ogni cert C1;
10 punti per ogni cert C2
Certificazioni informatiche (in possesso di almeno una | Competenze informatiche certificate 5 punti per ogni certificazione Max
certificazione informatica) 20
Competenze informatiche diversamente certificate 2 punti per ogni
certificazione
Gestione progettualita PON/PNRR 5 punti per ogni progetto Max
50

La comparazione dei titoli sara effettuata da una Commissione appositamente nominata dal Dirigente
Scolastico. A parita di punteggio sara selezionato il candidato piu giovane che assicuri la continuita per
almeno 3 anni.

Il/1a candidando/a inviera I’istanza di partecipazione Erasmus+ corredata dalla documentazione richiesta (CV
formato europeo, tabelle auto valutative). Le dichiarazioni relative ai titoli posseduti saranno rese in forma di
autocertificazione ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 443/2000. L’istituto si riserva la facolta di verificare la
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veridicita delle dichiarazioni e per conseguenza il/la dichiarante assume la responsabilita previste dalle leggi
vigenti per le dichiarazioni false o reticenti.

Pertanto, a seguito dell’analisi della documentazione, saranno stilate le seguenti graduatorie:
- Graduatoria docenti Job Shadowing
- Graduatoria personale amministrativo Job Shadowing
- Graduatoria docenti Courses and training:
v Didattica inclusiva
v" Metodologie innovative
v’ Cittadinanza attiva e temi green

Nel caso in cui le richieste fossero inferiori ai posti disponibili per la mobilita, 1’Istituto si riserva di
effettuare un’ulteriore selezione successiva. Completata la selezione/valutazione delle richieste, si
provvedera a redigere le graduatorie che saranno pubblicate all’albo e sul sito. Avverso le graduatorie
pubblicate all’Albo on line potra essere presentato motivato reclamo, entro e non oltre i cinque giorni
successivi alla pubblicazione. I/le candidati/e selezionati/e dovranno stipulare apposito contratto formativo
con I’Istituto. I fondi destinati alle mobilita coprono le spese di trasporto, vitto e alloggio e il pagamento del
corso di formazione. La modalita di rendicontazione verra dettagliatamente resa nota nel corso dell’attivita
preparatoria prevista.

In caso di inadempimento contrattuale del Partecipante, senza considerare le conseguenze derivanti
dall’applicazione della legislazione, I’Organismo ¢ legalmente autorizzato a porre fine al contratto senza
ulteriori formalita se il partecipante non pone in essere provvedimenti entro un mese dal ricevimento della
notifica.

Se il Partecipante recede anticipatamente dal contratto per cause non imputabili a forza maggiore o nel caso
in cui non rispetti le disposizioni del contratto, dovra restituire ’ammontare del finanziamento gia versato.

PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

L’istanza per la candidatura, a pena di inammissibilita, dovra essere redatta utilizzando il modello
“ERASMUS+ ISTANZA” allegato al presente avviso. Ad ogni istanza il/la candidato/a dovra allegare:

- Curriculum vitae redatto sull’apposito modello europeo (a pena di inammissibilita),
- Scansione fronte/retro del documento di identita in corso di validita e del codice fiscale,
- Tabella auto valutativa allegata,

- Consenso al trattamento dei dati.
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L’istanza e gli allegati, tutti redatti in formato PDF e debitamente sottoscritti, dovranno pervenire
esclusivamente a mezzo di posta elettronica alla casella istituzionale dell’Istituto - saic8bd00Ox@istruzione.it
entro il 02/07/2025.

Non saranno prese in considerazione istanze pervenute oltre il suddetto termine o con modalita differenti.
Nell’oggetto della mail andra indicato “ISTANZA Erasmus+ KA121” Cognome Nome.

Ai sensi dell’art. 125 comma 2 e dell’art. 10 del D.Lgs 163/2006 e dell’art. 5 della legge 241/1990, viene
nominata Responsabile del Procedimento la Dirigente Scolastica Prof.ssa De Simone Anna.

LA DIRIGENTE
#una De Simone

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del d.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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