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Istituto Comprensivo ad Indirizzo Musicale

N 929
“Mons. Mario Vassalluzzo

AL PERSONALE DOCENTE

ISTITUTO COMPRENSING DI ROCCAPIEMONTE - -ROCCAPIEMONTE Scuola secondaria di primo grado
Prot. 0009274 del 10/11/2025 AL SITO WEB
| {(Uscita) ALL’ALBO

AGLI ATTI

OGGETTO: AVVISO PER IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI INTERNI ALL’ISTITUTO
PER IL CONFERIMENTO DI N. 7 INCARICHI DI ESPERTO E n.7 INCARICHI DI TUTOR
D’AULA PER | PERCORSI FORMATIVI IN ATTUAZIONE DEL PROGETTO | PERCORSI
FORMATIVI IN ATTUAZIONE DEL PROGETTO _Avwviso prot nr. 57173 del 14/04/2025 del
Ministero dell’Istruzione e del Merito — riguardante Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6A4 — Sotto azione
ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre
2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole
secondarie di primo grado”

CUP C53C25000270006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio ¢ la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio
1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13
luglio 2015, n. 107",

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n.
59;

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO 1l D.L. 31 marzo 2023, n. 36.Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1
della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti
pubblici;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2025;

VISTO 1l Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato
“PN Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare
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Istituto Comprensivo ad Indirizzo Musicale

“Mons. Mario Vassalluzzo”’
I’inclusivita e I’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di
accesso e I’apprendimento permanente.

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 20211T16FFPA001,
conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 20211T16FFPA00L che
approva l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;

VISTA ladecisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della
decisione di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e
competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e
del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita” in Italia n® CCI120211TO5FFPR001

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-57173 del 14/04/2025 denominato
“Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo
grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli
studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”

VISTA ladeliberan. 6 del Collegio Docenti del 14 maggio 2025 in cui Si approva la
presentazione della candidatura;

VISTA ladeliberan. 6 del Consiglio d’istituto del 16 maggio 2025 in cui si approva la
presentazione della candidatura;

VISTA la Candidatura di questa istituzione scolastica prot.78094 del 19/05/2025;

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025;

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio per I’E.F. 2025 prot. N.7639 del 29/09/2025;

VISTO il Decreto assunzione incarico RUP prot. n. 7641 del 29/09/2025;

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle iniziative e la realizzazione degli
interventi cofinanziati dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020;

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per I’attuazione delle iniziative ¢ la realizzazione degli
interventi cofinanziati dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali
indicate, prioritariamente tra il personale interno — nota MIUR Prot. n. 34815 del
02.08.2017 e Prot. n. 35926 del 21.09.2017;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. n. 129/2018, I’Istituzione scolastica puo stipulare contratti
di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di
garantire ’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR n. 1588 del
13.01.2016 recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture al di sotto della soglia comunitaria;

PRESO ATTO delle ore di impegno necessarie per portare a termine il progetto;

VISTO |1l Decreto di avvio di procedura interna per il reclutamento di personale docente da
impiegare nelle attivita previste dal progetto in oggetto, prot. n.9262 del 10/11/2025;

RILEVATA la necessita per questa Istituzione Scolastica, nell’ambito del progetto in oggetto
di individuare n. 7 Docenti Esperti e n. 7 Tutor d’aula interni a questa istituzione
scolastica, in possesso di idonei requisiti per I’affidamento dell’incarico
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Il bando pubblico rivolto al personale docente interno, della scuola secondaria di primo grado, per il
reclutamento di personale interno per 1’attuazione del Progetto“Percorsi di orientamento nelle scuole
secondarie di primo grado” destinatari alunni scuola secondaria di primo grado e genitori degli alunni
della scuola secondaria di primo grado,

CODICE PROGETTO ESO4.6.A4.D-FSEPNCA-2025-143
CUP C64D25000220007

Le attivita riguarderanno i seguenti moduli formativi

Sotto-azione | Progetto Titolo Modulo Importo Autorizzato
A4.D ESO4.6.A4.D-FSEPNCA-2025-143 OrientAzione STEM 1 5.295,00 €
A4.D ESO4.6.A4.D-FSEPNCA-2025-143 | Temi della Creativita 2 5.295,00 €
A4.D ESO4.6.A4.D-FSEPNCA-2025-143 OrientaAZIONE FAMIGLIE 5.295,00 €
A4.D ESO4.6.A4.D-FSEPNCA-2025-143 OrientAzione STEM 2 5.295,00 €
A4.D ESO4.6.A4.D-FSEPNCA-2025-143 Il CoMVass Orienta 1 5.295,00 €
A4.D ESO4.6.A4.D-FSEPNCA-2025-143 Il CoMVass Orienta 2 5.295,00 €
A4.D ESO4.6.A4.D-FSEPNCA-2025-143 I Temi della Creativita 1 5.295,00 €

DESCRIZIONE DEI MODULI E QUALIFICHE PROFESSIONALI RICHIESTE PER
RICOPRIRE IL RUOLO DI ESPERTO

consente di sviluppare le loro abilita organizzative.

Obiettivi e finalita di apprendimento per la valutazione delle
competenze STEM Comprendere il metodo scientifico attraverso
le osservazioni e i processi di ricerca-azione. Stimolare la

Titolo Modulo Breve Descrizione modulo Caratteristiche
professionali
richieste

OrientAzione Promuovere attivita che permettano agli alunni di ricercare in Docente di

STEM 1 autonomia le soluzioni ai problemi proposti, avendo a disposizione matematica, scienze,

una pluralita di strumenti e materiali, anche tecnologici e digitali, tecnologia
consente di sviluppare le loro abilita organizzative.

Obiettivi e finalita di apprendimento per la valutazione delle

competenze STEM Comprendere il metodo scientifico attraverso

le osservazioni e i processi di ricerca-azione. Stimolare la

curiosita verso il mondo che ci circonda. Sviluppare il pensiero

computazionale mediante la pratica del coding

OrientAzione Promuovere attivita che permettano agli alunni di ricercare in Docente di

STEM 2 autonomia le soluzioni ai problemi proposti, avendo a disposizione matematica, scienze,

una pluralita di strumenti e materiali, anche tecnologici e digitali, tecnologia
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curiosita verso il mondo che ci circonda. Sviluppare il pensiero
computazionale mediante la pratica del coding.

I Temi della
Creativita 1

Laboratori motivazionali / Laboratori di consapevolezza di sé , soft
skills, apprendimento cooperativo, gestione delle emozioni,
favorire la riflessione sull’identita, interessi, attitudini e valori
personali:

emusicale-coreutica: conoscenza storico-critica, pratica e fruizione
consapevole della musica strumentale, del canto e della danza
steatrale-performativa: conoscenza storico-critica, pratica e
fruizione consapevole dell’arte teatrale, cinematografica o di altre
forme di spettacolo

eartistico-visiva: conoscenza storico-critica, pratica e fruizione
consapevole della pittura, della scultura, della grafica, delle arti
decorative, del design, dell’artigianato artistico e delle produzioni
creative italiane

«linguistico-creativa: rafforzamento delle competenze logico-
linguistiche

e argomentative, conoscenza e pratica della scrittura

creativa, della poesia e di altre forme di espressione della lingua
italiana, delle sue radici classiche, delle lingue e dei dialetti parlati
in Italia.

Docente di musica,
arte, lettere

| Temi della
Creativita 2

Laboratori motivazionali / Laboratori di consapevolezza di sé , soft
skills, apprendimento cooperativo, gestione delle emozioni,
favorire la riflessione sull’identita, interessi, attitudini e valori
personali:

*musicale-coreutica: conoscenza storico-critica, pratica e fruizione
consapevole della musica strumentale, del canto e della danza
steatrale-performativa: conoscenza storico-critica, pratica e
fruizione consapevole dell’arte teatrale, cinematografica o di altre
forme di spettacolo

eartistico-visiva: conoscenza storico-critica, pratica e fruizione
consapevole della pittura, della scultura, della grafica, delle arti
decorative, del design, dell’artigianato artistico e delle produzioni
creative italiane

*linguistico-creativa: rafforzamento delle competenze logico-
linguistiche

e argomentative, conoscenza e pratica della scrittura

creativa, della poesia e di altre forme di espressione della lingua
italiana, delle sue radici classiche, delle lingue e dei dialetti parlati
in ltalia.

Docente di musica,
arte, lettere

OrientaAZIONE
FAMIGLIE

I genitori vanno aiutati quindi a comprendere il significativo
dell'autonomia scolastica e hanno tutto il diritto di essere coinvolti
dai responsabili delle istituzioni (dirigenti e docenti) nelle scelte
educative e negli orientamenti rispetto alle questioni gestionali ed
organizzative

Il personale docente che ricopre le funzioni di tutor e di orientatore
supporta le famiglie, accompagna e guida gli studenti nel

delineare il proprio futuro formativo e professionale,

Il CoMVass
Orienta 1

Laboratori esperienziali per orientare allo studio attraverso
interventi mirati allo sviluppo delle personali attitudini e abilita,

Docente con
esperienza di FFSS
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con i seguenti obiettivi. dell’area Continuita e
* Rilevare precocemente situazioni a rischio (scarso Orientamento
rendimento, assenteismo, disinteresse).

*Rafforzare ’autostima e la fiducia in sé stessi attraverso Docenti con ruolo di
laboratori esperienziali. coordinatore di classe

*Fornire strumenti per una scelta consapevole del percorso
scolastico successivo.

*Rafforzare la cooperazione tra docenti e famiglie nel processo di
orientamento allo studio.

Il CoMVass Laboratori esperienziali per orientare allo studio attraverso Docente con

Orienta 2 interventi mirati allo sviluppo delle personali attitudini e abilita, esperienza di FFSS
con i seguenti obiettivi. dell’area Continuita e
* Rilevare precocemente situazioni a rischio (scarso Orientamento
rendimento, assenteismo, disinteresse).
*Rafforzare 1’autostima e la fiducia in sé stessi attraverso Docenti con ruolo di
laboratori esperienziali. coordinatore di classe

*Fornire strumenti per una scelta consapevole del percorso
scolastico successivo.

*Rafforzare la cooperazione tra docenti e famiglie nel processo di
orientamento allo studio.

Art.2
COMPITI

COMPITI DELL'ESPERTO
Gli esperti che si intendono selezionare devono possedere i seguenti requisiti:
1. titoli di studio coerenti con quanto richiesto;
2. esperienze professionali pertinenti con il ruolo richiesto e i moduli del progetto;
3. competenze informatiche;
4. conoscenze relative al piano di formazione proposto;
5. abilita relazionali e di gestione dei gruppi;

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

godere dei diritti civili e politici;

7. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

8. essere a conoscenza di hon essere sottoposto a procedimenti penali.

Il docente esperto ¢ tenuto a:

accettare eventualmente anche 1’incarico per un numero di ore inferiore a quello totale del modulo di

riferimento;

presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attivita;

compilare, insieme al tutor, la piattaforma informatica Indire, la certificazione finale sulle attivita

svolte e sulle competenze acquisite dai corsisti e ogni altra documentazione cartacea e online

richiesta;

compilare e firmare il registro delle attivita;

partecipare alle riunioni con il gruppo operativo di progetto convocate dal DS;

rispettare 1’informativa sulla privacy acclusa alla nomina.

o
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Istituto Comprensivo ad Indirizzo Musicale

“Mons. Mario Vassalluzzo’
COMPITI DEL TUTOR D’AULA

1. Inserimento in piattaforma informatica delle anagrafiche dei corsisti e del consenso al
trattamento dei dati per ciascuno studente (delibera privacy);

2. Compilazione per ciascun corsista della relativa scheda di osservazione ex ante e ex post in
collaborazione con i coordinatori di classe;

3. Verifica giornaliera della corretta e puntuale annotazione delle presenze e delle firme dei
partecipanti, degli esperti e della propria nel registro delle attivita;

4. Corretta gestione e organizzazione del Calendario e della Classe (nuove sezioni previste dalla
piattaforma informatica);

5. Comunicazione efficace per garantire la partecipazione attiva dei corsisti al percorso formativo e
monitoraggio delle presenze;

6. Supporto e collaborazione al Dirigente Scolastico, al Direttore S.G.A. ed alle altre figure, per la
corretta e completa realizzazione del piano;

7. Supporto al Referente della Valutazione Interna ed Esterna per il monitoraggio e la valutazione
del piano;

8. Collegamento con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curricolare;

9. Partecipazione alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita;

10. Ogni altro adempimento connesso al ruolo e alle funzioni.

Art. 3
MODALITA/PERIODO DI SVOLGIMENTO

Le attivita formative autorizzate si svolgeranno presso la sede dell’istituto scolastico in orario
extracurriculare, secondo un calendario da definirsi e, presumibilmente, in lezioni dovranno essere realizzate
dal mese di settembre 2025 e si dovranno concludere entro il 31/12/2025, salvo ulteriori deroghe.

Art. 4

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE

I requisiti di accesso sono:
a) Laurea attinente le attivita del Modulo richiesto,
b) Diploma di scuola secondaria di secondo grado;
c) Attestati, certificati inerenti al progetto;
d) Esperienze pregresse inerenti al progetto.

Art.5

CRITERI DI COMPARAZIONE DEI CURRICOLA E MODALITA' DI SELEZIONE

La comparazione avverra mediante l'attribuzione di un punteggio predeterminato in relazione alla
valutazione dei titoli di cui alla tabella di seguito riportata

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI ESPERTO

110 con Lode

TITOLI DI ACCESSO 10 punti
(Indicare un solo titolo) ) ) o o Da 105-a 110
Max 10 Punti L_au_rea vecchio ordinamento o specialistica inerente ’attivita 9 punti
richiesta
Da 100 a 104
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Seconda Laurea triennale 5 punti

non cumulabile con seconda laurea magistrale
Seconda Laurea magistrale 7 punti

non cumulabile con seconda laurea triennale

Dottorato di Ricerca

Master/specializzazioni biennali in area tematica coerente con
I’intervento richiesto
ALTRI TITOLI punti 3 per ogni corso
VALUTABILI: massimo 6 punti
Max 33 Punti  Corsi di perfezionamento annuali in area tematica coerente
con I’intervento richiesto
Punti 2,5 per ogni corso fino ad un
massimo punti 5
Corsi di formazione attinenti la didattica, le metodologie
innovative, le STEM, attivita di orientamento
Ente erogatore PNRR , SOFIA- MIUR
1 punti per titolo massimo di punti 10
Esperienza in qualitd di ESPERTO in progetti PON/POR,

PN, PNRR

1 punto per ogni incarico espletato
massimo punti 15 punti

Esperienza in qualita di FFSS continuita e Orientamento
2 punto per ogni incarico espletato

massimo 8 punti
ESPERIENZA Incarico di coordinatore di classe
PROFESSIONALE 1 punto per ogni anno
MATURATA Massimo 8 punti

Incarico di animatore digitale 1 punto per ogni anno scolastico

di incarico
massimo punti 4
Anzianita d’insegnamento nella classe di concorso prevista

(Da valutare alla luce del
curriculum vitae)
Max 52 Punti

dall’intervento a cui si riferisce 1’avviso

punti 3
punti 5
punti 8
punti 11
punti 13
punti 15

dala4anni
da’5a8anni
da 9 al2anni
da 13 a 16 anni
da 17 a 20 anni
da oltre 20 anni

massimo 15 Punti

8 punti
Da 95 a 99
7punti
Da 90 a 94
6 punti
Da 66 a 90
5 punti

7 punti

5 punti

6 punti

5 punti

10 punti

15 punti

10 punti

8 punti

4 punti

15 Punti
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Competenze Informatiche Certificate (non cumulabili con 5 punti
Competenze Informatiche diversamente attestate)

COMPETENZE punti 2,5 per ogni certificato max 5 punti
INFORMATICHE - -
Competenze Informatiche diversamente attestate
CERTIFICATE . )
. (Da valutare alla luce del curriculum vitae)
Max 5 Punti

punti 1 per ogni titolo
massimo 5 punti

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI TUTOR

110 con Lode
10 punti

Da 105-a 110
9 punti

Da 100 a 104
8 punti

Laurea vecchio ordinamento o specialistica inerente 1’attivita
richiesta
TITOLI DI ACCESSO
Indicare un solo titolo
( Max 10 Punti ) Dag95a99
7punti
Da 90 a 94
6 punti
Da 66 a 90
5 punti
Seconda Laurea triennale 5 punti
non cumulabile con seconda laurea magistrale 7 punti
Seconda Laurea magistrale 7 punti
non cumulabile con seconda laurea triennale

Dottorato di Ricerca 5 punti
ALTRITITOLI Master/specializzazioni biennali in area tematica coerente con 6 punti
VALUTABILI: I’intervento richiesto
Max 28 Punti punti 3 per ogni corso

massimo 6 punti

Corsi di perfezionamento annuali in area tematica coerente 5 punti

con I’intervento richiesto

Punti 2,5 per ogni corso fino ad un

massimo punti 5

Corsi di formazione attinenti la didattica, le metodologie 5 punti
innovative, le STEM, attivita di orientamento

Ente erogatore PNRR , SOFIA- MIUR

1 punti per titolo massimo di punti 5
ESPERIENZA Esperienza in qualita di TUTOR in progetti PON/POR, PN, 20 punti
PROFESSIONALE PNRR
MATURATA 1 punto per ogni incarico espletato

massimo punti 20 punti

Esperienza in qualita di FFSS 10 punti
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Istituto Comprensivo ad Indirizzo Musicale
“Mons. Mario Vassalluzzo”’

(Da valutare alla luce del 2 punto per ogni incarico espletato
curriculum vitae) massimo 10 punti
Max 57 Punti Incarico di coordinatore di classe, dipartimenti disciplinari 8punti

1 punto per ogni anno
Massimo 10 punti

Incarico di animatore digitale 1 punto per ogni anno 4 punti
scolastico di incarico

massimo punti 4

Anzianita d’insegnamento 15 Punti
punti 3 dala4anni

punti 5 dab5a8anni

punti 8 da 9 al2anni

punti 11 da13a16 anni

punti 13 da 17 a 20 anni

punti 15 da oltre 20 anni

massimo 15 Punti

Competenze Informatiche Certificate (non cumulabili con 5 punti
Competenze Informatiche diversamente attestate)

COMPETENZE punti 2,5 per ogni certificato max 5 punti
INFORMATICHE - =
Competenze Informatiche diversamente attestate
CERTIFICATE . .
. (Da valutare alla luce del curriculum vitae)
Max 5 Punti

punti 1 per ogni titolo
massimo 5 punti

N.B. Non saranno valutati titoli ed esperienze in corso

La selezione sara ritenuta valida anche in presenza di una sola candidatura, relativa a ciascun modulo.
Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica D.P.R. n. 445 del 2000 le dichiarazioni rese e
sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione.
L’Amministrazione procedente si riserva di effettuare idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita
delle dichiarazioni rese dai candidati. La falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’articolo 76
del predetto D.P.R. n. 445 del 2000 e successive modifiche, implica responsabilita civile e sanzioni penali,
oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione ai sensi dell’articolo 75 del predetto
D.P.R. n. 445 del 2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la
stipula del contratto, questo € risolto di diritto.

L’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura purché il candidato possegga i requisiti
richiesti. In caso di parita di punteggio si procedera all’affidamento dell’incarico al candidato piu giovane.

Art. 6
CARATTERISTICHE DELL’INCARICO E COMPENSO
Le attivita formative autorizzate si svolgeranno presso la sede dell’istituto scolastico in orario
extracurriculare, antimeridiano e pomeridiano secondo un calendario da definirsi e che dovranno essere
realizzate a partire da novembre 2025 e si dovranno concludere entro il 30 settembre 2026, salvo proroghe.
Le prestazioni, di carattere occasionale, saranno retribuite come segue:
- con il compenso orario lordo dipendente di € 70,00 (settanta) per le ore di insegnamento
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Istituto Comprensivo ad Indirizzo Musicale

“Mons. Mario Vassalluzzo”’
effettivamente svolte per ’incarico di ‘esperto’;
- con il compenso orario lordo dipendente di € 30,00 (trenta) per le ore effettivamente svolte per
I’incarico di ‘tutor’.
Le modalita di corresponsione dei compensi saranno specificate nel contratto che sara sottoscritto.

Art. 7
VALUTAZIONE DEI REQUISITI E CRITERI DI AGGIUDICAZIONE

La selezione verra effettuata da una Commissione appositamente nominata, attraverso la valutazione dei
titoli prodotti come da allegato 2. Si procedera alla valutazione anche in caso di una sola candidatura per
ogni modulo
A parita di punteggio sara incaricato il candidato piu giovane.

Art.8

MODALITA DI CANDIDATURA E INOLTRO

| soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno presentare 1’istanza di partecipazione
indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto,
Allegato A , domanda di partecipazione,
Allegato 1, tabella valutazione titoli,
Allegato 2, autorizzazione al trattamento dei dati,
Dichiarazione incompatibilita, utilizzando la modulistica allegata al bando di selezione.
Curriculim Vitae e il documento d’identita in corso di validita.
L’istanza di partecipazione dovra essere inviata a mezzo di mail indirizzata a : saic8bd00x@struzione.it o

PEC: saic8bd00x@pec.istruzione.it o consegnarla a mano entro e non oltre le ore 24:00 del giorno
17/11/2025. Nell’oggetto deve essere specificato PN _Percorsi di orientamento nelle scuole
secondarie di primo grado, I’incarico per il quale si intende concorrere utilizzando la seguente dicitura
“Candidatura Esperto, Tutor d’aula _ Titolo modulo (OrientAzione STEM 1 - | Temi della Creativita 2 -
OrientaAZIONE FAMIGLIE - OrientAzione STEM 2 - 1| CoMVass Orienta 1 - Il CoMVass Orienta 2 - | Temi della
Creativita 1)

Non ¢ possibile candidarsi per piu di 2 moduli.

Art. 9
CAUSE DI ESCLUSIONE
Saranno clausole tassative di esclusione:
- Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine 0 con mezzi non consentiti,
- Numero di candidature superiore a due,
- Curriculum Vitae non in formato europeo,
- Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art. 38-46 del DPR 445/2000
- l’autorizzazione al trattamento dei dati personali.

Art. 10
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Al sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 e ss.mm.ii. i dati personali
forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento
della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti
cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.
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Istituto Comprensivo ad Indirizzo Musicale

“Mons. Mario Vassalluzzo”
Art. 11
PUBBLICITA’E DISPOSIZIONI FINALI
Il presente bando ed i suoi allegati:
- “Domanda di partecipazione al bando” (Allegato A),
-“Tabella di valutazione dei titoli” (Allegato 1),
- autorizzazione al trattamento dei dati (Allegato 2),
sono pubblicati sul sito internet di questa Istituzione scolastica

Art. 12
NORME FINALI
Il trattamento dei dati contenuti nelle istanze di partecipazione alla selezione é finalizzato unicamente alla
gestione del procedimento. Il Responsabile Unico del procedimento ¢ il DS la Dott.ssa Anna De Simone.
L’ Amministrazione ha la facolta insindacabile di non dar luogo al presente avviso, di prorogarne la data, di
revocarla in qualsiasi momento, senza che i concorrenti possano accampare pretese al riguardo.
Gli allegati 1, 2,3 sono parte integrante del presente avviso che sara pubblicato all’Albo dell’Istituto
L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli dichiarati.
Scaduti i termini della consegna delle domande sara istituita una commissione che provvedera, a conclusione
della comparazione, alla formazione della graduatoria di merito provvisoria che sara resa pubblica sul sito
dell’Istituto.
Avverso la graduatoria provvisoria € ammesso reclamo entro i 5 giorni successivi dalla data di
pubblicazione. Trascorsi 5 giorni dalla pubblicazione provvisoria, verra pubblicata la graduatoria definitiva.
La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati. Avverso la graduatoria definitiva € ammesso ricorso al
TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano
correzioni in “autotutela”.
Art. 13
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art. 31, comma 1 del D.Lgs 50/ 2016 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, viene
nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico Dott.ssa Anna De Simone.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione in Amministrazione Trasparente sul sito Web
dell’istituto  www.istitutocomprensivoroccapiemonte.edu.it ed ha valore di notifica per tutto il
personale dell’istituto.

LA DIRIGENTE
Anna De Simone

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del d.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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